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Επισκεφθείτε την ιστοσελίδα μας

Ακολουθήστε το ταξίδι
μας από τα μέσα

κοινωνικής δικτύωσης

Το έργο COOPSKILLS υλοποιείται από μια ισχυρή
κοινοπραξία 12 εταίρων από την Ελλάδα, την Κύπρο,
την Πολωνία, τη Λιθουανία και την Ισπανία - ο
καθένας με πολύτιμη εμπειρία στην εκπαίδευση, την
κατάρτιση, την τοπική διακυβέρνηση και την
υποστήριξη επιχειρήσεων.
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Με τη χρηματοδότηση της Ευρωπαϊκής Ένωσης. Οι απόψεις και οι γνώμες που
διατυπώνονται εκφράζουν αποκλειστικά τις απόψεις των συντακτών και δεν
αντιπροσωπεύουν κατ'ανάγκη τις απόψεις της Ευρωπαϊκής Ένωσης ή του Ευρωπαϊκού
Εκτελεστικού Οργανισμού Εκπαίδευσης και Πολιτισμού (EACEA). Η Ευρωπαϊκή Ένωση και ο
EACEA δεν μπορούν να θεωρηθούν υπεύθυνοι για τις εκφραζόμενες απόψεις.
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Οι εταίροι 

Επιμόρφωση.
Επανεξέταση. 

Επανεκκίνηση.  

http://coopskills.eu/
https://www.facebook.com/Coopskills/
https://www.instagram.com/coopskillseu/
https://www.youtube.com/@COOPSKILLS
https://adulteduc.gr/en/
https://ivepe.gr/en/
https://thermi.gov.gr/
https://www.eurosc.eu/
https://www.ncci.org.cy/
https://domspain.eu/
https://www.redessa.cat/
https://iarp.edu.pl/
https://www.p-consulting.gr/en/
https://www.acronym.gr/
https://www.svietimoprofsajunga.lt/
https://chamber.lt/en/


Το COOPSKILLS είναι ένα έργο Erasmus+ που έχει
σχεδιαστεί για την προώθηση της δια βίου μάθησης με
τη μετατροπή τοπικών επιχειρήσεων σε εταιρείες
μάθησης και τη δημιουργία εργαστηρίων
επανακατάρτισης υπό την ηγεσία του δήμου. Με
έμφαση στην πράσινη και την ψηφιακή μετάβαση, το
έργο υποστηρίζει τους εργαζόμενους, τις επιχειρήσεις
και τις κοινότητες στην προσαρμογή στις εξελισσόμενες
απαιτήσεις της αγοράς εργασίας. Με την προώθηση
της πράσινης-ψηφιακής ανάπτυξης, το COOPSKILLS
ενδυναμώνει τις περιφέρειες ώστε να γίνουν πιο
έτοιμες για το μέλλον.

Το έργο

Καθώς η Ευρώπη κινείται προς μια πράσινη και
ψηφιακή οικονομία, τόσο οι επιχειρήσεις όσο και τα
άτομα πρέπει να διαθέτουν τις κατάλληλες δεξιότητες.
Το έργο COOPSKILLS ανταποκρίνεται σε αυτή την
ανάγκη δημιουργώντας τοπικά οικοσυστήματα
μάθησης, όπου οι εταιρείες αναλαμβάνουν ενεργό
ρόλο στην αναβάθμιση των δεξιοτήτων του εργατικού
δυναμικού τους και στην ενίσχυση της ανθεκτικότητας
των κοινοτήτων.

Το κίνητρο

Στόχος του COOPSKILLS είναι να ενσωματώσει μια
κουλτούρα δια βίου μάθησης στις επιχειρήσεις και
τους δήμους. Μέσω της έννοιας των μαθησιακών
εταιρειών και της δημιουργίας εργαστηρίων
επανακατάρτισης, το έργο βοηθά τους εργαζόμενους,
ιδίως εκείνους που προέρχονται από τομείς με
φθίνουσα πορεία, στη μετάβαση της απόκτησης
δεξιοτήτων που χρειάζονται για να επιτύχουν στη
μελλοντική οικονομία.

Ο στόχος

Κατά τη διάρκεια του 36μηνου ταξιδιού του, το
COOPSKILLS θα δημιουργήσει πρακτικά εργαλεία και
μαθησιακά μονοπάτια που θα επιφέρουν μόνιμη
αλλαγή στις τοπικές κοινότητες.
Το έργο θα προσφέρει:

Έναν χάρτη έρευνας και βέλτιστων πρακτικών 
Εργαστήρια επανακατάρτισης 
Προσαρμοσμένα εκπαιδευτικά πακέτα
Πιλοτική εφαρμογή σε τέσσερις χώρες 
Εργαστήρια εθνικής πολιτικής 

Τα αποτελέσματα

Το έργο COOPSKILLS καλωσορίζει μια μεγάλη
ποικιλία συμμετεχόντων που είναι έτοιμοι να
αγκαλιάσουν τον μετασχηματισμό, ιδίως:

Εργαζόμενους σε μεταβατικό στάδιο ή από
φθίνοντες τομείς 
Άνεργους που χρειάζονται πράσινες/ψηφιακές
δεξιότητες
Εταιρείες που στοχεύουν να γίνουν εταιρείες
μάθησης
Τοπικά επιμελητήρια και ενώσεις επιχειρήσεων
Παρόχους ΕΕΚ, συμβούλους σταδιοδρομίας και
εκπαιδευτές ενηλίκων
Δήμους και φορείς χάραξης περιφερειακής
πολιτικής

Οι συμμετέχοντες

Το έργο COOPSKILLS βασίζεται στη συνεργασία.
Συγκεντρώνει δημόσιους και ιδιωτικούς φορείς για
να σχεδιάσουν νέες προσεγγίσεις στην εκπαίδευση
ενηλίκων και την τοπική ανάπτυξη. Μέσω αυτής της
κοινής προσπάθειας, το έργο προωθεί κοινότητες
χωρίς αποκλεισμούς, με δεξιότητες και με προοπτική
για το μέλλον.

Η συνεργασία

Επιμορφώσου σήμερα
Προόδευσε αύριο


